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Rechtzeitig zur Weihnachtszeit 2023 haltst Du unseren 1. SuCoNetwork Newsletter in den Handen.
Wir wollen zusammenfassen, was wir erreicht und getan haben. Aktivitaten und Projekte wurden
gestartet, Partnerschaften begriindet und wir haben festgestellt, dass es viele interessante
Organisationen und Initiativen gibt, welche dhnliche oder gleiche Ziele verfolgen. Es ist in der
heutigen Zeit auch sehr schén zu erkennen, dass unsere Themen auch andere umtreiben (Link:
https://suconetwork.com/).

AKTUELLE NEUIGKEITEN

Im Jahr 2023 wurden drei Hauptprojekte und verschiedene Aktivitdten vorangetrieben:

SUSIE — SuCoNetwork Nachhaltigkeitsangebote (SDG 03 / 12 / 13)

Ziel ist es, Unternehmen und Organisationen zu begleiten, um Nachhaltigkeitspotentiale

zu identifizieren und auch umzusetzen.

e Hier haben wir zusammen mit ,,+Rat&Tat" die Grundlagen erortert, um fiir Schulen
und Organisationen im Rahmen einer Spielform das Thema zu sensibilisieren.

e Mit der ,Mobilen Biicherei Mainz“ haben wir unseren ,Leitfaden fiir nachhaltige
Veranstaltungen” erfolgreich getestet.

e Mit unseren Partner STATTKAPITAL und Smart eG konnten wir in deren Programm
fiir Kleinunternehmen und Solo-Selbstandige unseren Nachhaltigkeitsworkshop
anbieten und Vortrage halten.

ERNIE — Erneuerbare Energien (SDG 07)

Ziel ist es, interessierte Personen, Firmen und Organisationen zu begleiten, um die

Aufmerksamkeit, die Sensibilitdt und das Verstandnis fiir das Thema ,,Erneuerbare

Energien”, Energietransformation und deren Hintergriinde und Moglichkeiten zu

erhéhen.

e Unser 3-stufiges Vortragskonzept ist erstellt und wurde mit interessierten
Organisationen wie z.B. der KLIMA ARENA besprochen.

e Wir sind auch im Gesprach, diese Vortragsserie in Schulen oder Volkshochschulen zu
halten.

EmWo — Empowerment of Women (SDG 04 / 05)

Das neue SuCoNetwork-Projekt "Empowerment Women - EmWo" hat zum Ziel,
Gleichberechtigung und Befahigung fiir Frauen und Madchen auf verschiedenen Ebenen
zu fordern. Ein besonderer Fokus liegt dabei auf der bewussten Einbindung von
Mannern in unsere Aktivitdten, da das Miteinander im Zentrum steht.

Die ersten Interviews mit Fihrungskraften brachten nicht nur faszinierende
Erkenntnisse, sondern auch konstruktive Ideen zur Verbesserung hervor. Auf Grundlage
dieser Ergebnisse entwickeln wir nun Angebote und Formate, um eine nachhaltige
Wirkung zu erzielen.


https://suconetwork.com/
https://suconetwork.com/aktuelle-schwerpunkte/
https://suconetwork.com/projektnews/

e Refugio Stuttgart e.V. haben wir beim Aufbau eines Spender-/Spendenmanagement-
Systems auf Basis der freien Version von HubSpot-CRM geholfen.

e Unsere Spendenaktion zugunsten der well:fair-Foundation (ehemals Neven-Subotic-Stiftung)
l[duft noch bis zum 31.12.2023.

Unterstiitzungsangebote fiir nachhaltiges Handeln sind verfiigbar

Mit Freude koénnen wir verkiinden, dass unsere Unterstiitzungsangebote in den Bereichen
"Nachhaltigkeit" und "Erneuerbare Energien" nun verfligbar sind, insbesondere fiir kleine und mittlere
Unternehmen sowie gemeinniitzige Vereine und Organisationen.

Nachhaltigkeit im Fokus:
e Nachhaltigkeits-Workshop: Kompakte Einfiihrung in die UN-Nachhaltigkeitsziele.
e Fit/Gap Analyse: Potenziale im Unternehmen identifizieren.
e Coaching Nachhaltigkeit: Kontinuierliche Unterstiitzung und Projektbegleitung.
e Leitfaden fiir nachhaltige Veranstaltungen: Gesellschaftliche Veranderungen durch Events.

Erneuerbare Energien im Blick:
e EinfUhrungsvortrag "Erneuerbare Energien": Verstandliche Grundlagen und
Klimasensibilisierung.
e Vertiefende Vortragsreihe: Expertenlevel-Einblicke in verfligbare Technologien.
e Workshop / Podiumsdiskussion: Vertiefende Diskussionen und Handlungsanregungen.

Alle Unterstitzungsangebote sind kostenfrei und sowohl fiir Prasenzveranstaltungen als auch virtuelle
Formate verfligbar. Gemeinsam gestalten wir eine nachhaltige Zukunft!

Partnerschaften

Mit einer Reihe von Organisationen und Firmen konnten Partnerschaften und
Interessensgemeinschaften gebildet werden:

e Adjunk Consult

o Atalis

e EUVERION

e sabEconsult

e SMartDe eG

e STATTKAPITAL

e +R&T

e Social Impact

e KLIMA ARENA

Unser 1. Mitgliedertreffen

Unser Mitglieder-Treffen in der Klima Arena am 25.10.2023 war inspirierend! Die Klima Arena
beeindruckte mit ihrer Arbeit, und Gesprache (iber Zusammenarbeit versprechen Vviel.
SuCoNetwork kann nun das Sales Kit und Videomaterial nutzen, wahrend wir Unterstlitzung in den
Bereichen ,Nachhaltigkeit”, , Erneuerbare Energien” und , Transformational Coaching” anbieten —
auch fur die Klima Arena. Auf eine vielversprechende Zusammenarbeit!
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AUSBLICK 2024

Ein Ergebnis unseres 1. Mitglieder-Treffens war, dass wir unsere Organisationsform liberarbeiten und
eine entsprechende Rechtsform finden wollen. Dies verleiht unserer Organisation eine klare rechtliche
Struktur und erleichtert Aktivitaten wie z.B. den Kauf von Software-Lizenzen, die Spendenabwickelung
0.3., und ermoglicht langfristige Planung flir gemeinnutzige Initiativen. Im Rahmen dieser Aktivitaten
beabsichtigen wir, unsere Ausrichtung anzupassen und die Webseite zu Uberarbeiten. Dies wird zu
Beginn des Jahres 2024 ein wichtiges Thema sein. Das Ergebnis dieser Diskussionen wird dann auch
auf unserer Website erscheinen.

Dariiber hinaus wollen wir unsere gestarteten Aktivitaten und Projekte intensivieren und ausbauen.
Die Grundlagen sind geschaffen — nun wollen wir sie einsetzen.

Auch konnen von allen unseren Mitgliedern und Interessierten neue Themen und Schwerpunkte
eingebracht werden. Wir freuen uns darauf.

Hast Du Themen und Interesse? Sag uns einfach Bescheid lber info@suconetwork.com

VERANSTALTUNGEN UND TERMINE

Uber aktuelle Veranstaltungen und Themen rund um die UN-Nachhaltigkeitsziele informieren wir auf
unserer Website unter:

e Veranstaltungen

® |lesenswertes

Hast Du Fragen oder Anregungen? Mdchtest Du die ein oder andere Initiative unterstiitzen? Wir
freuen uns auf Deine Rickmeldungen.

Wir bedanken uns fir die Unterstiitzung von SuCoNetwork und wiinschen Dir und Deiner Familie frohe
Weihnachtsfeiertage und einen guten, erfolgreichen Start fiir 2024!

Viele GruRe
Dein Team von SuCoNetwork

www.suconetwork.com | info@suconetwork.com | linkedin.com/company/suconetwork
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SuCoNetwork supports the Sustainable Development Goals

Spendenaktion “SuCoNetwork for Goal #6“ aufrufen und weiterempfehlen: Spendenaktionslink
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Diese Information ist fur den Gebrauch durch die Person oder die Firma/Organisation bestimmt, die in der Empfangeradresse
benannt ist und unterliegt u. U. dem Betriebsgeheimnis, dem Schutz von Arbeitsergebnissen oder anderweitigem rechtlichen
Schutz. Wenn Sie nicht der angegebene Empfanger sind, nehmen Sie bitte zur Kenntnis, dass Weitergabe, Kopieren,
Verteilung oder Nutzung des Inhalts dieser E-Mail-Ubertragung unzuléssig ist. Falls Sie diese E-Mail irrtiimlich erhalten haben,
benachrichtigen Sie den Absender bitte unverziglich telefonisch oder durch eine E-Mail und léschen Sie diese Information aus
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Ihrem EDV-System.

Privileged/Confidential Information may be contained in this message. If you are not the addressee indicated in the message or
responsible for delivery of the message to such a person, you may not copy or deliver this message to anyone. In such a case,
you should destroy this message and kindly notify the sender by reply email. Please advise immediately if you or your employer
does not consent to Internet email for messages of this kind. Opinions, conclusions, and other information in this message that
do not relate to the official business of my firm shall be understood as neither given nor endorsed by it. Email can be altered
electronically and may not be used as legal form of communication.

Wenn Du den Newsletter abbestellen mdchtest, sende bitte kurz eine entsprechende E-Mail mit dem
Betreff "Newsletter abmelden” an: info@suconetwork.com. Wir werden dann den entsprechenden
Kontakt umgehend aus unserem Verteiler [dschen.

Ebenso danken wir flr eine Mitteilung, wenn sich Deine Mailadresse gedndert hat.
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