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SuCoNetwork

Sustainability Collaboration Network

Liebe Mitglieder und Interessenten,

2022 ist fast Geschichte. Zeit ein wenig innezuhalten und das Jahr Revue passieren zu lassen. Dabei schweifen die
Gedanken nicht nur Giber die privaten Ereignisse, die Politik und internationalen Themen, sondern bei uns
insbesondere auch um das Thema SuCoNetwork.

e  Was haben wir von dem erreicht, woriiber wir uns vor 7-8 Monaten Gedanken gemacht haben?
e  Haben wir uns zu viel oder zu wenig vorgenommen?

e  Was hat sich verdandert?

e Wo stehen wir?

Anfangs stand eine Liste der Schwerpunkte und Interessen, welche stark durch den Ausbruch des Ukraine-Krieges
gepragt war und auch durch die Skills der Initiatoren und Griindungsmitglieder.

e Was kdnnen wir unter diesen Rahmenbedingungen von den 17 SGDs bearbeiten?
e  Was ist aktuell wirklich wichtig?

e  Wo bringen wir uns ein?

e  Was kdnnen wir selber?

Diese Liste ist immer noch aktuell und eine mogliche Ausgangsbasis fiir Projekte und/oder Initiativen.

Organisation: Wir haben mit Word-/PPT-Vorlagen, einem kleinen Projektprozess, einer MS-Teams/Sharepoint-
Ablageorganisation fir die aktiven Mitglieder den strukturellen Rahmen geschaffen, damit wir arbeiten kénnen. Da
findet sich das Handwerkszeug mit Vorlagen fiir Vortrage, Emails, PPTs, Texte. Logos etc., unsere SuCoNetwork-
Prasentation und ein 2-Seiter-Werbeflyer, Mitglieder-/Interessentenprofile u.v.a.m. Wir sind eben sehr stark durch
das Projektgeschéaft und unseren Erfahrungen damit getrieben und gelibt etwas zu organisieren.

Zu viel? Dann lasst es uns wissen!

Website: Schnell wurde aber auch klar, dass wir uns einen Internetauftritt aufbauen missen, um eine Art Marketing
und Positionsbestimmung zu haben, sowie Reichweite zu erzielen. Dieses Thema riickte im Sommer dann etwas in den
Mittelpunkt. Wir haben unsere Website erstellt (www.suconetwork.com) und viele positive Riickmeldungen erhalten.
Seit dem Launch im August haben wir schon Uber 2300 Seitenaufrufe. Norbert und Thomas kiimmern sich um den
weiteren Ausbau und die Inhalte. Beide freuen sich liber Beitréige, Hinweise und Anmerkungen von Euch allen — schickt
diese einfach an info@suconetwork.com.

LinkedIn: Neben der Website im Internet haben wir auch eine LinkedIn-Seite als weiteren Kommunikationskanal
aufgebaut (https://www.linkedin.com/company/suconetwork/). Hier hat Stefan die Federfiihrung. Wir hatten uns
zum Ziel gesetzt, dass wir bis 01.12.2022 einhundert Follower erreichen. Das Ziel haben wir tGbertroffen. Stand heute
haben wir schon tber 130 Follower fur unseren LinkedIn-Auftritt. Hier ware es schon, wenn |hr alle Eure Kontakte als
Follower einladet und interessante Dinge an Stefan zum Posten weiterleitet — so erhéhen wir unsere Reichweite und
erzeugen zusatzliche Aufmerksamkeit. Jeden Monat kdnnt ihr 30 Kontakte aus eurer LinkedIn-Kontaktliste auswahlen,
wenn ihr unsere LinkedIn-Seite aufruft und dann den Button “Einladen” anklickt!

Netzwerk: Ende September haben wir eine 1. On-Line-Infoveranstaltung fir neue Interessenten mit ca. 30
Teilnehmer:innen durchgefiihrt (https://suconetwork.com/aktuelles/ Beitrag vom 31.10.2022). Das werden wir
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wiederholen, um weitere Interessenten, Mitglieder und Know-How zu gewinnen. Wir werden das im Q1-2023 wieder
anbieten.

Partnerschaften: Daneben haben wir mit verschiedenen Organisationen und Initiativen tGber Partnerschaften
gesprochen. Diese finden sich auf der Webseite im Bereich Netzwerk - Partner (https://suconetwork.com/netzwerk/).
Mit ihnen werden wir in die Gesprache flir Aufgaben, Mitarbeit und Projekte fiir 2023 gehen.

Wir freuen uns aber auch auf jede Idee von Euch. Was passt zu dem, was wir uns als Ziele definiert haben
(https://suconetwork.com/ziele/, https://suconetwork.com/home/)?

Wen kennt Ihr, der oder die unser Know-How, Erfahrung und aktive Mitarbeit benétigen kénnte?

Zukunft: Nun ist es an der Zeit die nachsten Schritte zu machen!

Norbert und Stefan arbeiten derzeit -- angestofen durch den Vortrag Giber den SDG-Kompass und durch Gesprache
mit Yara Wintruff (StattKapital) -- ein Projekt ,,Service Pakete” (Ablage in MS-Teams unter dem Projektnamen
“SuCoNetwork Service Pakete”) aus, in welchem wir unsere SuCoNetwork Services und Maoglichkeiten zum Thema
,Nachhaltigkeit” erarbeiten. Dieses Angebot knnen wir dann unseren Partnern oder Interessenten anbieten.

Thomas und Friedhelm erarbeiten ein Konzept zum SDG 7 ,,Saubere und erneuerbare Energie” (Ablage in MS-Teams
unter dem Projektnamen ERNIE) — was kénnen wir hier erreichen, tun oder anderen anbieten? Welche
Basisinformationen bendétigen wir, um an diesem Thema mitarbeiten zu kénnen.

Und: auch flr das Thema SDG04 ,Hochwertige Bildung” (Ablage in MS-Teams unter dem Projektnamen HOBID) und
fur SDG12 ,Zirkularwirtschaft” (Ablage in MS-Teams unter dem Projektnamen ZIRKUWI) sind die Ablagen schon

eingerichtet.

Wir miissen es nun anpacken.

Wir sind also startklar — und haben die erste Etappe erreicht. Nun sind wir dabei konkrete Projekte und Initiativen zu
entwickeln! Das ist unser Ziel fiir 2023.

Folgende Buchempfehlungen mochte Thomas geben, wenn noch etwas unter dem Weihnachtsbaum fehlen sollte:

1. Club-of-Rome: ,Earth for all — ein Survivalguide flir unseren Planeten” (50 Jahre nach “Die Grenzen des
Wachstums“). Neben einer hervorragenden Analyse, warum die politische und 6konomische Welt heute so
ist, wie sie ist, werden 5 grolRe Transformationen skizziert, um der Welt den Weg in eine nachhaltige und
bessere Zukunft zu ermdglichen. Fir mich eine Pflichtlektlire und eine wissenschaftliche Basis fiir das, was
wir tun wollen.

2. Neven Subotic: , Alles Geben® — vom jugoslawischen Fliichtlingskind, das die Welt um ihn herum nicht
versteht, Uber Deutschland und Amerika zu einem SpitzenfuRballer in der 1.Bundesliga (Mainz, Dortmund)
und heute ein Kampfer fiir frisches und sauberes Wasser in Afrika. Nebenbei werden tiefe Einblicke in das
SpitzenfuBballgeschaft gegeben. Sehr interessante Lektire.

3. C.Holler, J.Gaukel, H.Lesch, F.Lesch: , Erneuerbare Energien zum Verstehen und Mitreden” — Harald Lesch,
Prof. fir Astrophysik, Uni Minchen, steht fiir fachliche und sachliche Qualitat und ist mit Lesch’ Kosmos und
Quarks&Co. im deutschen Fernsehen bekannt. Die verschiedenen Technologien zur nachhaltigen
Energieerzeugung werden anschaulich erklart und sehr gut bebildert. Ich habe es erst am 14.12. entdeckt und
angefangen.

Wir, die Initiatoren, danken allen fiir die Mithilfe, Mitarbeit und das Interesse im vergangenen Jahr!

Wir wiinschen Euch, Euren Familien und Freunden ein besinnliches, erholsames Weihnachten, ein schones Silvester
und einen guten Start in 2023. Vor allem bleibt bitte alle gesund und aktiv!

Norbert Becker Friedhelm Brandau Stefan Giirtzgen Thomas Karlewski
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